资源县2021年预算绩效工作开展情况说明

2021年无论我们简易绩效评价还是重点第三方评价，工作认真、廉洁办事，对单位对项目高度负责，得到了被评单位的好评。评价后各单位认真整改，一致同意必须把项目做好。评价工作完成后有关单位各领导各干部充分重视财政绩效工作，充分支持财务绩效工作，充分理解财政绩效工作，我们的绩效初始工作收到了初始成效。主要做了以下工作。
1.2021年我们在制订《资源县财政局关于开展绩效评价工作的通知》资财发2020【5】号文件，再制定了《资源县绩效工作事前评估暂行办法》资财发202【21】号文件，规定了2020年以及今后各单位怎么做绩效，财政局监督评价股、各职能股室、聘请第三方的职责，之后又制定了绩效结果应用办法（资财发〔2021〕2号文件）和事前评估暂行办法（资财发〔2021〕27号），规范了财政绩效工作程序，开启了绩效工作的运行的新征程并成正规模型。

2.对扶贫资金项目进行了简易绩效评价。今年我们在工作人员少经验少的情况下，对2020年扶贫项目进行了随机抽取了24个项目进行了简易绩效评价，涉及金额5170.37万元，其中县扶贫办基础设施4个，交通局1个，乡镇14个，扶贫产业5个，完成了年初的计划和扶贫资金管理规定绩效的任务。

3.对教育局均衡教育、教育均衡经费及城乡义务教育经费和高中免学费项目进行了简易绩效评价工作，涉及金额2208万元。该单位也进行了整改，整改效果到位。

4.对农业农村局扶贫项目耕地地力保护、乡村振兴（幸福乡村）示范村建设、现代特色农业示范区建设奖补、中央农田建设补助资金等四个项目进行简易评价，涉及金额3552.6万元，发现了问题，对被评价单位责令整改，收到了很好效果。

5.重点评价聘请了第三方评价公司广西翰林项目管理有限责任公司对我县交通局、农业农村局两个项目及工信局整体进行了绩效评价，涉及金额1532万元。其中乡村振兴局产业资金项目共1 个，交通局井头户独立桥道路硬化项目1 个，收到了良好效果，现被绩效单位整改到位。

6.做好了局里其他交办的工作，比如扶贫工作和集中抽查村级财务工作等。

二、主要工作措施：

（一）强化领导，压实责任。无论整改工作还是绩效简易评价工作由局党组统一领导，各责任领导具体实施，全力整改、简易评价。各绩效检查人员和各班子成员高度重视，切实增强大局意识、责任意识，以身作则，率先垂范，带头抓好各自分管领域的绩效和整改工作。各责任股室同志要履行好第一责任人的职责，强化工作措施，在规定时限内完成工作。（二）在整改问题上明确目标，强化措施。各责任领导和责任股室对巡视组反馈的意见对照问题清单，主动把自己摆进去，结合各自工作实际，制定具体整改方案，将整改责任分解落实到具体责任人，进一步明确整改时限、整改重点和整改目标，高标准高质量完成整改任务。对涉及多个部门的整改工作，责任领导和责任股室要主动加强沟通协调，主动争取其他部门的支持，确保各项整改事项落到实处。（三）强化检查，狠抓落实。监督评价股狠抓落实，严格绩效评价，严格工作纪律。对巡视组反馈的问题，凡具备整改条件的要立即整改并长效坚持。对整改工作不积极，措施落实不到位的，要追究责任领导和责任股室的责任，确保绩效工作圆满完成，确保整改问题全部落地见效。（四）重视调研，加强指导。注重收集信息，做好档案整理。



