
2023年度资源县瓜里乡人民政府部门预算绩效自评报告

一、预算基本情况
本部门2023年度年初预算安排1429.07万元，当年预算安排4068.67万元，总体执行3551.83万元，预算执行率87.30%，项目支出安排2322.42万元，执行2050.02万元，执行率88.27%。
2、 自评工作开展情况
1、 前期准备：
成立组织领导机构。召开专题会议，明确分工，提出要求，组织相关人员进行培训，对部门绩效考评办法进行学习，把握绩效自评标准和要求。
2、 组织实施：
（1） 财务人员在机关、站所负责人全力配合下，根据自评方案对所掌握的有关资料进行分类、整理和分析。
（2） 根据部门预期绩效目标设定的情况，审查对应的资料
（3） 根据业务及财务资料，按照自评方案对履职效益和质量做出评判。
（4） 对照评价指标体系与标准，通过分析相关评价资料，对部门整体绩效情况进行综合性评判并计算打分。
（5）项目支出数量74个、自评数量74个、自评覆盖面100%。
（6）形成评价结论并撰写自评报告。
3、 自评结果及分析
瓜里乡根据全面推进预算绩效管理要求，严格按照部门预算单位绩效目标管理及相关要求申报2023年度部门整体支出绩效目标和项目支出绩效目标。其中，部门整体支出绩效目标11个，涉及预算资金1429.07万元；项目支出绩效目标74个，项目金额2322.42万元，本年执行预算资金2050.02万元。
1、评价情况分析及综合评价结论
经过对财务资料、统计数据等有关资料的分析，对部门整体支出的“目标设定”的合理性、相关性、明确性，“预算配置”的合理性、科学性，“预算执行、管理”的合法合规性、完整性，“资产管理”的合法合规性、规范性，“履职产出和效果”的真实性、相关性等方面进行全面详细分析计算，2023年度瓜里乡部门整体支出绩效自评综合得89.73分，项目支出绩效评价74个，评价结果一等优良的73个，二等良好的1个。
3、 绩效目标完成情况分析
2023年，瓜里乡总体绩效目标11个，全部按要求完成，其完成情况分别如下。
（1）确保乡镇民政事务工作顺利开展。瓜里乡2023年享受农村最低生活保障有638户1500人，全年发放低保金440万元。享受城镇最低生活保障有9户12人，全年发放低保金5.98万元。现享受特困人员145户145人，全年发放特困金为111万元；临时救助69户185人，年度救助金额为33.4万元。2023年全年农村低保动态调整工作已全部核查完毕，做到应保尽保，应退则退。
（2）通过培训提高瓜里乡农村党员政治素质和理论水平，增强党员“四个意识”，坚定“四个自信”，做到“两个维护”，保持共产党员的先进性。开展农村党员专题培训场次10余次，全面提升我乡村“两委”干部履职能力和为民办事的综合能力，加快推进基层党组织建设和振兴乡村建设。
（3）确保全乡党政机关，乡直单位正常运转。2023年，瓜里乡人民政府办突发安全事故零件次，机关运转高效运行。一是推进乡村振兴，牢牢守住防返贫底线。2023年，全乡脱贫人口年人均纯收入13934.69元，增速11.35%，全乡义务教育巩固率实现100%，医疗保障实现100%，危改竣工率和入住率实现100%，饮用水安全实现100%。不断扩大积分制、清单制、数字化治理运用覆盖面，全面提升乡村治理水平。二是加强干部教育管理。积极参加各级各部门组织的专题能力提升培训班，全年累计培训100余人次。完成2022年个人所得税综合所得年度汇算和2023年全年个人所得税申报；完成2023年公务员工资晋升级别档次、事业人员工资晋升薪级、工勤人员工资晋升档次或薪级等工资调剂等工作，确保干部职工工资福利按时发放。三是严格执行24小时领导带班值班制，持之以恒落实交接班制度等各项规定，全面履行政务值班等职能，促进政令畅通、运转高效。特别是在节假日和重要时段，提前对值守工作作出安排，督促落实“日报告”“零报告”等制度。全年值班值守400余人次，四是巩固提升办公环境。开展院内绿化、美化，及时对办公区域树木进行补植、补栽，对在办公区域树木、草坪进行修剪和杀虫等。五是严格落实对驾驶员、公车管理的各项要求，确保公务用车安全、高效、低耗运转，实现了零事故安全出行目标。
（5）开展农村党员活动，提高农村党员服务意识，永葆党员先进性。2023年瓜里乡11个行政村按照要求按时开展了主题党日活动，通过瞻仰红色基地，重走长征路等活动吸引广大党员接受精神洗礼，传承红色精神。进一步增强农村党员的党性修养。
（6）确保村级专项服务群众工作顺利开展，提升村级服务水平。瓜里乡专项服务群众经费金额55万元，共分配给11个行政村，为各村的建设、服务群众等提供资金保障，各村基础设施得到进一步提升，各村环境卫生得到大大的改善，方便了全乡群众的生活。资金管理由乡人民政府开展常态化检查工作，促进项目资金使用效益，确保该项经费只用于服务群众、村委办公建设上，不准用于其他工作列支。经费的发放都要严格执行经费管理制度，实行专款专用，项目经费的使用情况要纳入村务信息公开内容，通过村务信息公开栏、宣传栏、会议等形式向广大群众公开。
（7）提升星级村党建水平。2023年各村党（总）支部在乡党委的领导下抓政治引领，强理想信念；抓队伍建设，强责任担当；抓监测和帮扶，促平稳过渡； 抓乡村治理，强团结稳定；抓产业发展，强脱贫成效；抓党建引领，促村集体经济发展壮大；抓党建品牌建设，强基层基础；抓乡村建设，强服务效能，强化政治引领，把牢基层党建工作正确方向。坚持把学习贯彻党的二十大精神作为主题主线，常态化推进党的创新理论武装，把好政治方向。
（8）保障村委办公经费，确保村委正常运转。村委办公经费金额33万元，共分配给11个行政村，为各村的建设、服务群众等提供资金保障，各村基础设施得到进一步提升，各村环境卫生得到大大的改善，方便了全乡群众的生活。资金管理由乡人民政府开展常态化检查工作，促进项目资金使用效益，确保该项经费只用于服务群众、村委办公建设上，不准用于其他工作列支。经费的发放都要严格执行经费管理制度，实行专款专用，项目经费的使用情况要纳入村务信息公开内容，通过村务信息公开栏、宣传栏、会议等形式向广大群众公开。
（9）完成乡镇纪检工作。2023年，瓜里乡纪委在县纪委监委、乡党委的坚强领导和大力支持下，坚持依规依纪依法，一体推进不敢腐、不能腐、不想腐，纪检监察工作坚定稳妥、扎实有效，巩固了全乡风清气正良好政治生态。
（10）确保乡村振兴村级信息工作有效开展。瓜里乡严格按照“四个不摘”工作要求，落实“两不愁三保障”、安全饮水、兜底等政策，扎实开展“防返贫守底线”专项行动大排查工作，组建乡、村工作组对全乡所有农村人口进行全覆盖排查。分析研判发现的问题并提出解决方案，对符合条件的“三类人员”应纳尽纳、应扶尽扶，且均制定针对性帮扶措施。截止2023年12月，2023年，瓜里乡有农户6478户2.3万余人，脱贫户（含监测对象）1764户6658人，其中监测户153户590人（脱贫不稳定95户354人，边缘易致贫户46户195人，突发困难户12户41人）。目前，已消除风险89户365人，风险消除率为61.86%，未消除风险64户225人（整户无劳动能力兜底保障户9户12人）。共开发13类乡村公益性岗位210人，严格落实乡村公益性岗位惠民政策，使乡村公益性岗位成为就业帮扶“硬举措”，为乡村振兴工作开启“新路径”、注入“新活力”。共发放县内劳务补助金额38.2万元，受益321人；发放交通补贴50.67255万元，受益1574人；发放雨露计划补助金额60.05万元，受益468人；新增小额信贷151户，发放信贷资金700.05万元，为脱贫户发展产业、增收致富提供动力。
（11）做好退役士兵服务工作。通过实地走访、电话走访等方式完成全乡290名退役军人及76名优抚对象的关心慰问，2023年我乡共有7人申请优抚对象医疗补助，6人申请退役军人和其他优抚对象帮扶援助资金。
（12）对全乡67名县乡人大代表培训，开阔视野，学习借鉴外地经验，不断增强代表的政治意识、法律意识、履职意识和创新意识，充分发挥代表作用，不断提高代表履职能力，为促进全乡经济社会发展做出新的贡献。2023年乡人大始终坚持和依靠乡党委、乡政府的领导，牢牢把握正确的政治方向，狠抓意识形态工作责任制落实，坚持把意识形态建设融入日常工作，坚决种好“责任田”、守好“主阵地”。一是不断加强参与度。以党委理论学习中心组集中学习为载体，参与编写理论学习中心组学习资料13次，涵盖新时代法治思想、青年工作、党风廉政建设等内容，不断提升党委理论学习中心组成员政治判断力、政治领悟力、政治执行力。二是不断提升履职水平。组织乡内“市、县、乡”三级人大代表深入学习贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想和习近平总书记对广西重大方略要求，贯彻落实党中央和上级党委关于意识形态工作的决策部署，以高度的政治责任感和最高工作标准、最佳状态作风，忠实履行人大职责使命。2023年，组织全体人大代表开展集中学习活动28次。
（13）保障瓜里乡人民武装工作正常开展；高标准，高质量完成民兵训练任务数，提高民兵思想素质和军事技能；按照时间节点，完成新兵征集任务，为部队输送高素质兵源。2023年5月8日组织了应急民兵参加全县集中点验大会，其中应急连人员到位13人，到位率100%，应急排人员到位30人，到位率100%。11月15日应急连13人全部参加桂林警备区对我县应急力量的拉动，到位率达100％。对应急民兵进行了森林防火、防汛抗旱、地质灾害等综合应急演练。征兵工作有力有序推进，春季上站人数为16人，政治考核合格4人，双合格4人，4名大学毕业生参军入伍。秋季上站人数为19人，政治考核合格6人，双合格6人，3名大学毕业生参军入伍，超额完成了征兵工作任务。
（14）有效管理政府统一聘用人员，保障工作开展。2023年在岗三支一扶人员2人，乡村振兴志愿者5人，统计协理员1人，残联专员1人，综治网格专员1人。
(15)按时发放离任村干补贴，保障生活水平，维护社会稳定。2023年发放离任村干养老和生活补助（城乡保）83人，共发放1392人次，城乡保54.075万元，补贴发放率均达到100%。
四、自评发现的问题和改进措施
根据本次绩效评价情况，存在预算绩效申报时，编制的绩效目标不具体，绩效目标未完全细化分解为具体工作任务，部分绩效指标不清晰。针对上述问题，将在今后的预算绩效申报时，在财务和相关部门的配合下，将全年工作任务细化分解为具体的工作目标，并尽量采取定量的方式制定清晰、可衡量的绩效指标。
五、自评工作建议
无
六、绩效自评结果拟应用和公开情况
本绩效评价完成后，绩效自评结果将在本部门和县人民政府网站进行信息公开，接受社会监督。
[bookmark: _GoBack]七、其他需要说明的问题
2023年，瓜里乡没有各级巡视、审计和财政监督检查发现的问题。
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