   整体绩效自评表
	绩效目标申报自我预测单位（2019年度）：资源县梅溪镇农业服务中心

	项目名称
	2019年度整体绩效目标
	项目负责人及电话
	杨忠龙13517535461

	主管部门
	梅溪镇人民政府
	实施单位
	梅溪镇农业服务中心

	资金情况（万元）
	
	全年预算数（A）
	全年执行数（B）
	分值
	执行率（B/A）
	自评得分

	
	年度资金总额：
	58.97
	
	
	10
	
	

	
	其中：本年财政拨款
	58.97
	58.97
	
	---
	100%
	86

	
	     其他资金
	
	
	
	--
	
	--

	年度总体目标
	年初设定目标
	年度总体目标完成情况综述

	
	协助梅溪镇人民政府制订和组织实施全镇农业生产规划；负责全镇农业生产技术指导工作；负责辖区农机技术推广应用，落实国家农机补贴政策和农机安全生产监督管理，提供镇企业、安全生产等工作的管理和服务，严格控制支出，遵循财务规章制度，在预算内按进度支出，合理使用资金。
	保证了工资的正常支出和日常工作的正常运转，保证财政资金使用到位，在制度范围内规范使用，严格按照资金拨付进度完成相关绩效目标，不断降低各项支出成本，提高本单位服务效能，确保镇域农业服务工作得到健康发展。

	绩效指标
	一级指标
	二级指标
	分值
	年度指标值
	全年实际值
	自评得分
	未完成原因及拟采取的改进措施

	
	产出指标（50分）
	数量指标
	15
	15
	15
	13
	
	

	
	
	质量指标
	15
	15
	15
	12
	
	

	
	
	时效指标
	10
	10
	10
	8
	
	

	
	
	成本指标
	10
	10
	10
	8
	
	

	
	
	。。。。。。。
	
	
	
	
	
	

	
	效益指标（40分）
	经济效益指标
	10
	10
	10
	9
	
	

	
	
	社会效益指标
	10
	10
	10
	9
	
	

	
	
	生态效益指标
	10
	10
	10
	9
	
	

	
	
	可持续影响指标
	10
	10
	10
	9
	
	

	
	
	。。。。。。。
	
	
	
	
	
	

	
	满意度指标（10分）
	服务对象满意度指标
	10
	10
	10
	9
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	。。。。。。。
	
	
	
	
	
	

	总分
	100
	100
	86
	
	


